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Ennakoitava verotus ja digitaalinen tunnistautuminen — konkreettisia
keinoja hallinnollisen taakan keventamiseksi

Selked, ennakoitava ja ennustettava verotus on hyvén toimintaympéristén kulmakivi. Yritykset
arvostavat verotuksen yksinkertaisuutta, ennakoitavuutta ja oikeudenmukaisuutta. Selkeét
pelisdénndt ja pysyvét ratkaisut luovat vakautta ja mahdollistavat pitkdjdnteisen suunnittelun.
Yritykset kokevat tarpeettoman hallinnollisen taakan ja paéllekkéisen saéntelyn kalliina
liiketoiminnan rasitteena. Sééntelyn yksinkertaistaminen ja digitalisaation hyddyntéminen
vapauttavat resursseja kasvuun ja kehitykseen.

e Yritysten ja yksityishenkiloiden digitaalisen tunnistautumisen potentiaali tulee
hyodyntaa maksimaalisesti.

Luotettava ja yhteentoimiva yritysten ja yksityishenkildiden rajat ylittava, digitaalinen
tunnistautuminen on edelleen keskeinen haaste verotuksessa ja liiketoiminnassa. EIDAS
2:n mukaiset EUDI-lompakot ja valmisteilla olevat eurooppalaiset yrityslompakot
mahdollistaisivat luotettavan tunnistamisen yli rajojen, vahentaen virheita ja turhaa
hallinnollista ty6ta. Ratkaisut tukisivat myés OECD:n Tax Administration 3.0 -visioty6ta ja
sahkdisen tunnistautumisen malleja EU:n ulkopuolisten maiden tydntekijdiden ja toimijoiden
kanssa.

Yrityksille lompakkopohjainen malli tehostaisi asiointia, kun sama kotimaassa varmennettu
tieto voitaisiin jakaa digitaalisesti eri jAsenvaltioissa ilman toistuvia selvityksia ja kansallisia
raportointimalleja, tunnistautumisprosesseja ja -kaynteja. Yrityslompakot tukisivat myos
B2B- ja B2C- transaktioita kotimaassa ja rajat ylittdvasti tarjoamalla turvallisen
dokumenttien ja lupien hallinnan. Yritystoimintaan liittyvat luvat, standardit ja todistukset
I0ytyisivat sahkoisesti yrityslompakosta.

o Yrityslompakoiden tarjoamismahdollisuus taytyy avata myos yksityisille toimijoille, jotta
lompakoista tulee mahdollisimman kaytettavia ja teknologianeutraaleita.

o Julkisen sektorin toimijoiden tulee ottaa mahdollisimman laajasti yrityslompakko
kayttoonsa. Verkkolaskutus toimii hyvana esimerkking, miten julkinen sektori voi toimia
hyvana esimerkkina ja vauhdittajana digitalisaatiolle.

o Eurooppalaisessa yrityslompakossa tulee noudattaa mahdollisimman yhdenmukaisesti
ja harmonisoidusti EU-sdantelya muiden maiden kanssa. Kansallisia malleja ja
poikkeamia (sdantelyyn tai aikatauluun) ei tule tehda.

o Liiketoiminnassa tarvitaan myds tietoa tyontekijdiden luvista. Esimerkiksi ammatillisten
lupien ja oleskeluluvan voimassaolon tarkistaminen on tydnantajan vastuulla. Tiedon
hydédyntaminen naiden kahden lompakkoinfrastruktuurin valilla kayttajien kannalta
joustavasti ja tietoturvallisesti, tulee turvata.

Suomeen tulevien osaajien digitaalista tunnistautumista ja tydskentelya tulee helpottaa."
Suomen tulee toteuttaa EU:n eIDAS-asetuksen mukainen kansallinen digitaalinen
identiteettilompakko (EUDI Wallet) vuoden 2026 aikana.

o Varmistetaan, etta seka julkisen etta yksityisen sektorin toimijat voivat tuottaa
lompakkoon sahkdisia todistuksia ja tunnistautumispalveluita.
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o Tyontekijdiden asiakirjojen ja ammatillisten lupien (kuten verokortti ja -numero,
tutkintotodistus, vartijakortti, tyéturvallisuuskortti, oleskelulupa) tulee saada sahkodisen
tunnistautumisen lompakkoon.

o Digitaalinen identiteettilompakko hyvaksytaan tunnistautumisen muotona verotusta
varten vaadittavien suomalaisen henkilétunnuksen ja veronumeron hakemisessa,
korvaten fyysisen kaynnin verotoimistolla.

o Vaihtoehtoisesti:

o Tarkistetaan henkilon identiteettiasiakirjat jo Suomen rajalla ja valitetdan tieto
turvallisesti Verohallinnon kayttoon.

o Otetaan kayttéon lentokentilla kdytdssa olevat tekniset
tunnistautumislaitteistot myds verotoimistoihin ja DVV:lle, nopeuttaen
kasittelya.

o Hyddynnetaan hetu- ja veronumeroiden myéntamiseen maahanmuuttoviraston
sertifioitujen tydnantajien jarjestelmaa. Otetaan kayttdon asiointiprosessi, jossa henkilé
saa automaattisesti hetu- ja veronumeron, kun hanen oleskelulupansa on myonnetty
sertifioidulle tydnantajalle tulevaan tyskentelyyn.

o Hyvin lyhytaikaisia tyGsuoritteita varten mahdollistetaan tilapainen verokortti ilman
suomalaista henkil6tunnusta.

o Yritysten hallinnollista taakkaa ja veroraportointia tulee tosiasiallisesti keventaa.

Verotukseen liittyva hallinnollinen taakka on usean tekijan summa. Yllattavat muutokset
verolainsdadantdon, pistemaiset verot, laajat ja paallekkaiset raportointivaatimukset,
epaselvat viranomaisten veropaatokset, veroriidat, kaksinkertainen verotus aiheuttavat
kaikki rasitetta. Sujuva veroraportointi ja -menettely seka pysyvat ja kohtuullisessa
aikataulussa saatavat veropaatokset ja ennakkoratkaisut vahvistavat Suomen asemaa
houkuttelevana ja luotettavana yritysten toimintaymparistona.

o EKjulkaisi tammikuussa 2026 kattavan ehdotuksen kansallisen saantely-ympariston
parantamiseksi. Toteutetaan sen verotuksen hallinnollista taakkaa keventavat
toimenpiteet.?

o Uusia pistemaisia veroja ei hallituskaudella oteta kayttdon, eikd ennakoimattomia ja
yllattavia veroja sdadeta. Verotuksesta aiheutuvat hallinnolliset kulut yrityksille ja
veroviranomaisille eivat saa olla kohtuuttomia suhteessa veroista saatavaan
verokertymaan.

o Verohallinnon palvelutaso varsinkin ennakkoratkaisuiden nopean saatavuuden ja
pysyvyyden osalta tulee varmistaa.

o Edistetdan sahkoisten rakenteisten kuittien ja laskujen kayttddnottoa. Sahkdisten
liketoimintatositteiden kayton edistdminen tulee kuitenkin toteuttaa markkinalahtoisesti,
ei pakottamalla. Jos yritykselle koituu selvaa liiketoiminnallista hyotya, tarvittavat
muutokset tehdaan ilman pakottavaa lainsdadantéakin. Pakottava, nopea muutos on
paitsi lisakulu, myos hidastaa investointeja liiketoimintaan.

o Digitalisaatiohankkeet tulee valita niin, etta yrityksille ei muodostu uusia, paallekkaisia
raportointivelvollisuuksia. Verohallinnon VirTa-selvityksessa esitetty keskitetty
tiedonvalitysmalli (laajamittainen taloustietojen keskitetty kasittely ja sailytys seka laaja
standardointi) liséisi tosiasiassa hallintotaakkaa yrityksissa. Vaikutus kaantyisi
painvastaiseksi vasta, jos samalla paatettaisiin verojarjestelman huomatavasta
yksinkertaistamisesta, jollaista ei ole nakdpiirissa. Esitettya keskitettya
tiedonvalitysmallia ei tule edistaa vaan tarvitsemme markkinalahtoisen, vaiheistetun,
vapaaehtoisuuteen nojaavan etenemistavan.
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o Pk-yrityksia tuetaan digitalisaatiosiirtymassa.

o Kansallisia tai eurooppalaisia, globaalista merkittdvasti poikkeavia veroratkaisuja ei tule
ottaa kayttoon, silla ne voivat aiheuttaa hallinnollista taakkaa, veroriitoja, kaksinkertaista
verotusta ja jannitteitd kauppapolitikkaan. Kehitetdan veroraportointia niin, etta se
aidosti vahentaa paallekkaisyytta ja tukee kilpailukykya (esim. ViDA-direktiivi
huomioiden).

o Lisaksi Suomen tulee vaikuttaa aktiivisesti ja ajoissa Euroopan komission tyéohjelman
toteutukseen EU:n verolainsdadanon yksinkertaistamisen ja hallinnollisen taakan
hankkeissa (esimerkiksi Tax Omnibus -esitys).

Lisatietoa:

Maria Volanen Jari Konttinen Milka Kortet

Johtava asiantuntija, Johtava asiantuntija, Johtava asiantuntija,
vero- ja kauppapolitiikka digitalisaatio ja innovaatiot koulutus ja osaaminen
maria.volanen@palta.fi jari.konttinen@palta.fi milka.kortet@palta.fi
+358 40 5323 744 +358 40 575 2081 +358 50 569 7856

' Katso lisda osaaijiin liittyvasta verotuksesta one-pagerista "Palvelut pitavat Suomen tissa — veropolitikan tulee tukea
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Palvelulupaus 2027: Palvelemme Suomea ténéén ja huomenna

Palta tahtda eduskuntavaalitavoitteillaan siihen, ettéd palvelualat tunnistetaan kasvun, tyéllisyyden
Ja kilpailukyvyn moottoriksi. Kun palveluyritysten toimintaedellytyksid vahvistetaan, vahvistetaan
samalla koko Suomen tulevaisuutta. Paltan Palvelulupaus 2027 kertoo, mitd Suomi huomenna
saa, kun palveluihin panostetaan: enemmén kasvua, ty6téa ja kilpailukykyé.

Palvelut tuottavat jo yli 40 prosenttia Suomen BKT:sté, tyéllistdvét yli miljoona ihmista ja
muodostavat yli 30 prosenttia viennistd. Suomen kannattaa valita palvelualat nykyistd vahvemmin
kasvun léhteeksi.

palta.fi/palvelulupaus
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